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“Queremos cambiar nuestra vida sin dejar 
de hacer lo que nuestras abuelas y abuelos 

nos heredaron”.
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Acuerdos de Colaboración
para la Gestión Territorial

en Sitalá

G. Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik 
lumetik sok ich’bilukon ta muk’ ta jlumal. Conozco 

lo que pasa en el  mundo y soy respetado por lo que pasa 

en mi municipio.

• Contaremos con aliados que fortalezcan al municipio.
• Conoceremos lo que pasa en el mundo y
buscaremos que nos conozcan.
• Seremos reconocidos por nuestros saberes.

   Alcances
1. En 2028, el Círculo de Aliados y el Consejo Municipal 
trabajarán juntos.
2. Para 2028, Sitalá contará con medios de comunicación 
propios.
3. En 2025, se enseñará en las escuelas la
cultura y tradiciones de Sitalá.

F. Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. 
Nuestra cultura crece.

• Abriremos el Snail Jnoptesel (Casa Popular 
para el Aprendizaje Social).
• Fortaleceremos a nuestras autoridades 
tradicionales.
• Impulsaremos las acciones culturales propias.

   Alcances
1. En 2021, funcionará la Snail Jnoptesel (Casa 
Popular para el Aprendizaje Social).
2. Para 2025, las autoridades tradicionales 
serán reconocidas y respetadas por el
Ayuntamiento y Gobierno del Estado.

E. Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’.
Un gobierno que sirva.

• Contaremos con un Sistema de Información 
Municipal.
• Seremos reconocidos como un municipio 
democrático y sin corrupción.
• Haremos valer nuestros derechos.

   Alcances
1. Para 2021, funcionará el Sistema de Información 
Municipal.
2. En 2033, el Ayuntamiento tomará decisiones a 
través de la consulta ciudadana.
3. En 2018, se habrán formado líderes comunitarios 
promotores de los Derechos.
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A. Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal 
jichnix te bit’il ya xk’uxutayotike. 
Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos 

cuida.

• Conservaremos nuestros bosques.
• Mantendremos la fertilidad del suelo y controlare-
mos la erosión.
• Aseguraremos las fuentes de agua.

   Alcances
1. Para el 2025, las zonas con bosques
se encontrarán protegidas.
2. En 2028, la erosión se habrá reducido a la mitad.
3. En 2021, las 94 fuentes de agua del municipio 
estarán protegidas.

B. Komon ya jkoltay bajtik. 
Todas y todos nos apoyamos.

• Probaremos nuevas formas de organización 
colectiva.
• Nuestros jóvenes estudiarán la universidad.
• Implementaremos el Instituto Municipal de 
Planeación.

   Alcances
1. Para el 2025, mujeres y hombres de todas las 
edades por igual podrán ir a la escuela.
2. En 2021, los Comités Municipales de Mujeres y
Jóvenes serán reconocidos en el municipio.

C. Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta 
pisiltik. Tortilla, trabajo y dinero para todas y 

todos.

• Mejoraremos y aumentaremos nuestra 
producción.
• Formaremos cooperativas cafetaleras.
• Tendremos más y mejores alimentos.
• Crearemos empleos dignos y justos 
principalmente para quienes no tienen tierra.

   Alcances
1. En 2033, la mitad de los habitantes en Sitalá 
ya no les dirán que son pobres.
2. Para 2028, crecerán al doble los empleos,
principalmente para mujeres y jóvenes.

D. Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades mejoran sus medios para vivir.

• Tendremos agua suficiente y de calidad para todos.
• Mejoraremos las vías de comunicación.
• Cumpliremos con el derecho al juego y al deporte.

   Alcances
1. En 2028, todas las comunidades tendrán agua 
suficiente y de calidad.
2. Para 2025, se habrán mejorado los caminos
en el municipio.
3. En  2021, se contará con espacios para el juego y el 
deporte



Chiapas, México, 2013.
Sitalá.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Cuentan las abuelas y abuelos que nuestro 
origen viene de los tatik-metik (padres-madres), 

de quienes aprendimos la cultura, la lengua
tseltal y el respeto por la Madre Tierra

Fuente: IDESMAC.

Ja’ jlumaltik
Nuestro municipio
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Ahora somos 126 comunidades 
y abarcamos 10, 530 
hectáreas en las que 
cosechamos principalmente 
maíz y frijol, que es el 
sustento de nuestras familias.

También cosechamos café 
del que obtenemos ingresos, 
sin embargo, lo que 
cosechamos y lo que 
ganamos no es suficiente.

Eso nos preocupa porque 
nuestra población es 
principalmente joven, tienen 
en promedio menos de 15 
años y cuando crezcan deben 
tener garantizado su alimento. Fuente: archivo IDESMAC.

Foto: Google Earth, 2017.
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Comenzamos por acordar qué eran 
los Acuerdos para nosotros y que 
debían de representar nuestra pala-
bra y forma de vida.

Luego decidimos que la repartición 
de las 126 localidades sería a través 
de tres microrregiones y que de ahí 
saldrían representantes que confor-
marían un Consejo Municipal.

Hicimos talleres, en los que habla-
mos de cuáles eran los principales 
problemas en las microrregiones. De 
ahí sacamos una lista que nos sirvió 
para pensar qué queríamos cambiar.

Después, nos imaginamos cómo 
podíamos mejorar la situación. Así 
creamos los Acuedos de Colabora-
ción, que establecen lo que quere-
mos y lo que vamos a hacer los 
próximos 20 años.

Ahí se agruparon siete grandes 
Acuerdos, los cuales se aprobaron 
por las autoridades y asambleas de 
cada comunidad y microrregión del 
municipio.

Ta jbe-eltik ta
spisiltik 
El camino que seguimos
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Esta nueva historia que estamos 
construyendo aquí en Sitalá 
comenzó hace tres años, cuando 
los de IDESMAC se presentaron en 
la asamblea, querían hacer un Plan, 
pero también decían que sólo 
nosotros conocíamos bien lo que 
pasaba en el municipio, que por 
eso era, para decir lo que hacia 

falta y para pensar cómo 
cambiábamos las cosas. Fue así 
que acordamos hacer juntos estos 
trabajos.
Cuando tomamos acuerdos, 
decidimos dejar de hablar del Plan 
y comenzamos a pláticar de los 
Acuerdos: un nudo que atamos 
uniendo cuatro listones.

Cómo estamos, qué hemos 

hecho hasta ahora, qué 

tenemos y cómo está y qué 

derechos nos corresponden.

Alcanzar el acuerdo juntando 

todas las palabras en una 

sola que sea reconocida por 

todas y todos.

Qué queremos que pase, 

qué podemos hacer 

realidad nosotros mismos, 

en qué queremos que nos 

apoyen y en qué no.

Dialogar con las autoridades, 

las asambleas de cada 

comunidad y microrregión, 

sobre lo que sí podemos 

combiar y los compromisos 

que vamos a cumplir.

Aprobar los Acuerdos y 

ponerlos por escrito para 

que todos sepan lo que 

vamos a hacer.

El listón de las herencias

El listón del pensamiento

El nudo, el corazón.

El listón de la palabra.

El listón del porvenir.

Binta ut’il ajajchotik
Cómo comenzamos

Sbelal xkuxinel
patil alnich’an

Sbelal snopinal
ku’untik

Sts’ak benal
smelubil o’tanil

Sbelal xcholel
lekil k’op a’yej

Sbelal ta stael
slekil kuxlejaltik  



Fuente: archivo IDESMAC.

Acuerdos de Colaboración

Sjunal k’op ka’ayetik
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Los Acuerdos de
Colaboración son una 

oportunidad para cambiar 
nuestra vida, sin dejar de hacer 

lo que nuestros abuelos y 
abuelas nos heredaron

A. Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te bit’il ya xk’uxutayotike

Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos cuida

B. Komon ya jkoltay bajtik

Todas y todos nos apoyamos

C. Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik

Tortilla, trabajo y dinero para todas y todos

D. Ta spisil awilaletik lekubenikix

Todas las comunidades han mejorado sus medios para vivir

E. Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’

Un gobierno que sirva

F. Ya xch’ij stalel kuxlejaltik

Nuestra cultura crece

G. Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik lumetik sok ich’bilukon
ta muk’ ta jlumal
Conozco lo que pasa en el mundo y soy respetado por lo que pasa
en mi municipio
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Sabemos que no estamos solos, por 
eso compartimos nuestro trabajo con 
los hermanos de otros municipios de 
Los Altos de Chiapas y de otros 
estados como Campeche, Tabasco o 
Puebla, con quienes nos reunimos en 
un espacio que llamamos Comunidad 
de Aprendizaje.

Ahora que contamos con los 
Acuerdos, los hemos mostrado con 
los Gobiernos Federal y Estatal,       
con las Organizaciones Civiles y 
Fundaciones como W.K. Kellogg para 
crear alianzas y hacerlos realidad. 
Todos los que nos acompañan con 
igualdad y respeto, confiando en 
nuestras capacidades, forman el 
Círculo de Aliados.

Aunque en la elaboración de los 
Acuerdos han participado las mujeres 
y los jóvenes, sabemos que no ha 
sido suficiente. Por ello, es que dentro 
del Consejo Municipal se está 
formando un Comité de Mujeres y un 
Comité de Jóvenes, para que ellos 
tomen sus propios Acuerdos, los 
cuales no solo respetaremos sino 
apoyaremos.

Nos estamos preparando para llevar 
acabo los Acuerdos, por eso elegimos 
a los más interesados en el Consejo 
para que se capaciten junto con los 
líderes de otros municipios. Ellos son 
los encargados de vigilar que los 
Acuerdos se cumplan. Son nuestros 
Bankilaletik (líderes).

Fuente: archivo IDESMAC.





Acuerdo A.

Fuente: archivo IDESMAC.

Kich’tik ta muk’ te me’tik
balumilal jichnix te bit’il
ya xk’uxutayotike
Cuidemos a nuestra Madre Tierra
como ella nos cuida
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Nuestros bosques se están acabando. 
Hay mucha contaminación del suelo por agroquímicos y basura.  
Nuestra tierra se desgasta cada vez más.
Nuestros manantiales cada vez son menos y están más sucios.

Conservaremos nuestros bosques. 
• Protegiendo las partes altas de las montañas. 
• Haciendo un vivero con árboles de la región para la reforestación.
• Plantando árboles en nuestras parcelas de café y alrededor de nuestra milpas.

Mantendremos la fertilidad del suelo y controlaremos la erosión.
• Haciendo obras en laderas para evitar los derrumbes. 
• Construyendo en las parcelas barreras vivas  y terrazas. 
• Produciendo abono orgánico. 
• Midiendo la fertilidad y la erosión del suelo.

Aseguraremos las fuentes de agua.
• Protegiendo los manantiales.  
• Integrando un  equipo municipal de” Defensores y guías del agua”.
• Midiendo la calidad y cantidad del agua.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Fuente: archivo IDESMAC.
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1.- Para el 2025, las zonas con bosques se encontrarán protegidas.

2.- En 2028, la erosión se habrá reducido a la mitad.

3.- En 2021, las 94 fuentes de agua del municipio estarán protegidas.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.
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Fuente: IDESMAC.
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Cuidemos a nuestra Madre Tierra como ella nos cuida

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix
te bit’il ya xk’uxutayotike



Acuerdo B.

Fuente: archivo IDESMAC.

Komon ya jkoltay bajtik
Todas y todos nos apoyamos
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Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

 

 

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Los jóvenes tienen muy pocas oportunidades de ir a la escuela.

Hay mucha división entre las personas y comunidades.

Nuestras organizaciones no logran consolidarse.

Probaremos nuevas formas de organización colectiva.
• Organizando los Consejos Microrregionales y los Comités Microrregionales

de mujeres y jóvenes.
• Fortaleciendo la organización comunitaria capacitándonos siempre.
• Creando las Agencias de Desarrollo de mujeres y jóvenes.

Nuestros jóvenes estudiarán en la universidad. 
• Implementando cursos extras para mejorar el aprovechamiento escolar.
• Otorgando becas para que los jóvenes puedan salir a estudiar. 

Implementaremos el Instituto Municipal de Planeación.
• Diseñando nuestro Instituto Municipal de Planeación.
• El Consejo Municipal, los Comités temáticos y los Comités de jóvenes y mujeres

participarán en la toma de decisiones y la programación de Acciones territoriales.

Fuente: archivo IDESMAC.
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1.- Para el 2025, mujeres y hombres de todas las edades

por igual podrán ir a la escuela.

2.- En 2021, los Comités Municipales de Mujeres y

Jóvenes serán reconocidos en el municipio.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: Armando Hernández.
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Comité
Productivo

Comité
de Salud

Comité de
Educación

Comité
de Agua

Consejo Municipal de Desarrollo
Rural Sustentable de Sitalá.

Comité
Ambiental

Mujeres

Productores

Jóvenes

Komon ya jkoltay bajtik
Todas y todos nos apoyamos



Acuerdo C. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Tortillas, trabajo y dinero para todas y todos

Ka’teltik sok we’el
kuch’baltik ta pisiltik
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Los bajos rendimientos, porque producimos muy poco y no alcanza
ni para nuestra alimentación.
Las enfermedades y plagas que afectan al café.

Hay bajos ingresos y no podemos comprar los alimentos que nos faltan.

Las pocas oportunidades de empleo para los jóvenes en el municipio.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Mejoraremos y aumentaremos nuestra producción. 
• Produciendo hortalizas de traspatio y milpa orgánica de riego. 
• Produciendo en pequeños invernaderos.
• Abriendo un Banco Municipal de Semillas. 
• Garantizando el desayuno y la comida de los niños en la escuela.
• Logrando que el gobierno compre parte de nuestra producción. 
• Implementando la producción de gallinas y huevo para la alimentación en las escuelas.

Formaremos cooperativas cafetaleras. 
• Renovando nuestros cafetales. 

Produciendo y certificando café orgánico.•
• Creando la marca de café tostado y molido de Sitalá.

Diversificando el cafetal para producir  miel.•

Tendremos más y mejores alimentos. 
• Creando cooperativas para comprar los alimentos más baratos aquí en Sitalá.

Crearemos empleos dignos y justos principalmente para quienes no tienen tierra. 
• Haciendo un fondo municipal para proyectos de mujeres y jóvenes.
• Organizando cooperativas turísticas y para mejorar la producción del campo.

Fuente: archivo IDESMAC.
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1.- En 2033, la mitad de los habitantes en Sitalá ya no les dirán que son pobres.

2.- Para 2028, crecerán al doble los empleos, principalmente para mujeres y jóvenes.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.
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Fuente: IDESMAC.
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MEBAJA (RANCHO NUEVO)
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GUADALUPE PEÑA BLANCA 3RA. SECCIÓN
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Proyección..............Universal Transversa de Mercator
Zona.............................15 N
Datúm..........................WGS 1984
Elipsoide......................WGS 1984
Cuadrícula UTM..........Cada 2000 m. E0 820 1,640410

m

DATOS CARTOGRÁFICOS

Marco Geoestadístico Nacional, 
INEGI (2013)

Carta Topográfica escala1:50000, 
INEGI (2014)

Red Hidrográfica escala 1:50000,
INEGI (2014)

Modelo Digital de Elevación 15 m, 
INEGI (2010)

Elaboró
Instituto para el Desarrollo Sustentable

 en Mesoamérica A. C. (2016).

FUENTES DE INFORMACIÓN

1:75,000Escala:

LOCALIZACIÓN

Límite del municipio

Municipios

! Localidades

Caminos

Hidrográfia

^ Cabecera municipal

SIMBOLOGIA
Articulación  de las cooperativas de consumo
 para proveer los productos de la dieta alimentaria
 municipal que no puede ser producidas localmente

Conformar los esquemas de asociación, 
asegurando que se contrate a población
 sin acceso a la tierra, equivalente a la tercera
 parte de los asociados de la cooperativa

Creación del mercado publico  municipal 
de Sitalá

Diseño y operación del centro turístico municipal
 Cascada de Ojo de Agua en la cabecera municipal

Establecimiento de las redes de cooperativas
 para el consumo alimentario

Establecimiento de viveros forestales de especies
maderables para sombra y leña además de frutales
de criollos y  exóticos

Establecimientos de caseta de control para
precios, medidas asignación de lugares y
vigilancia
Establecimientos de hidratantes, sanitario y
lavabos gratuitos

Fomento a la formación de cooperativas 
cafetaleras

Formación de las cooperativas de jóvenes para
 la operación de ralis juveniles

Formalización del tianguis de la cabecera
municipal

Fortalecimiento de la industria de las artesanías

Implementación de cooperativa de  ahorro y
financiamiento
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KA’TELTIK SOK WE’EL KUCH’BALTIK TA PISILTIK
TORTILLAS, TRABAJO Y DINERO PARA TODAS Y TODOS

Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik
Tortilla, trabajo y dinero para todas y todos



Acuerdo D. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Todas las comunidades han mejorado
sus medios para vivir

Ta spisil awilaletik
lekubenikix
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Ja binta ya jk’an ya jeltik
(Lo que queremos cambiar)

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
(Lo que acordamos hacer)

Tendremos agua suficiente y de calidad para todos.

En el municipio hay poca agua para las personas.

Nuestras carreteras están en malas condiciones.

Contamos con pocos espacios para el juego y el deporte. 

• Ampliando las redes de agua. 

• Construyendo captadores de agua de lluvia.

• Estableciendo sistemas comunitarios para captar, limpiar y repartir el agua de lluvia.

Poniendo sistemas de purificación y medición de la calidad de agua.•

Mejoraremos las vías de comunicación. 

• Contando a nivel municipal con maquinaria para el mantenimiento de los caminos.  

• Dando mantenimiento permanente a los principales caminos.

• Abriendo caminos saca cosechas. 

Cumpliremos con el derecho al juego y al deporte. 

• Construyendo centros de juego para niñas y niños.

• Creando la Dirección Municipal del Deporte. 

• Construyendo canchas y salones de usos múltiples. 

Fuente: Armando Hernández.
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1.- En 2028, todas las comunidades tendrán agua suficiente y de calidad.

2.- Para 2025, habrán mejorado los caminos en el municipio.

3.- En 2021, se contará con espacios para el juego y el deporte.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.



30

ESTATAL INTERMEDIO MEDIO BÁSICO SERUC SERUD

- Yajalón - Chilón

- Santa Cruz
  la Reforma
- Picote
  Insurgentes

- San Francisco
  la Unión

- Golonchán
   2a fracción

- Bachajón

- Guaquitepec

- Alan-Sacjun

- Nailté
  San Jerónimo

- Tulija
  San Joaquín

- Tsobojité
- Jetjá

- Sitalá

- San Juan de
  la montaña

- Golochán
  Viejo

- Palenque- Tuxtla
  Gutiérrez

Localidades organizadas de acuerdo a su nivel
de influencia sobre las localidades circundantes

SERUC. Servicios Rurales Urbanos Concentrados.
SERUD. Servicios Rurales Urbanos Desconcentrados.

Todas las comunidades han mejorado sus medios para vivir

Ta spisil awilaletik lekubenikix



Acuerdo E. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Un gobierno que sirva

Ajwaliletik x-ic h’a
wanik ta muk’



32

Los presidentes municipales solo favorecen a los de sus partidos. 

No contamos con información suficiente sobre cómo funciona el Ayuntamiento.

Conocemos muy poco nuestros derechos.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Contaremos con un Sistema de Información Municipal. 
• Teniendo un programa donde esté toda la información de

nuestro territorio, producción y cultura.
• Realizando un sistema para que el Presidente Municipal informe

sobre el avance de obras y programas sociales en Sitalá.

Seremos reconocidos como un municipio democrático y sin corrupción.  
• Estableciendo un sistema de quejas y denuncias ciudadanas.
• Acordando la vigilancia social de los presupuestos.
• Dando a conocer los ingresos y los gastos del Ayuntamiento.
• Evaluando entre todos el cumplimiento de los Acuerdos de Colaboración.

Haremos valer nuestros derechos. 

•
Formando ciudadanos que conozcan sus derechos. 

•
Impulsando la participación en la toma de decisiones mediante la consulta ciudadana.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

1.- Para 2021, funcionará el Sistema de Información Municipal.

2.- En 2033, el Ayuntamiento tomará decisiones a través de la consulta ciudadana. 

3.- En 2018, se habrán formado líderes comunitarios promotores de los Derechos.

Fuente: Armando Hernández.
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Árbol de problemas del ja’ bit’il chapobatik ta jlumaltik
Nuestra forma de gobierno en Sitalá

Diversidad de estructuras de
gobierno que no favorecen

la integración y cohesión social

Escasez de
liderazgos reales

Ausencia de
espacios de diálogo.

Derechos
humanos no
garantizados

Inoperatividad
de la libre

determinación

División interna y
extracomunitaria

Representante
poco incluyente Limitada capacidad

de agencia de
la población local

Ausencia de
mecanismos para la

rendición de cuentas.
Escasa participación

civil en las decisiones
municipales

Bajo acceso
a la información

Escasez de espacios
de formación

para los liderazgos

Ausencia de mecanismos
para la consulta y 

participación ciudadana

Exclusión de los
beneficios municipales

a los militantes de
otros partidos.

Baja incidencia
local en la
planeación
municipal

Vulneración de
los derechos colectivos

Descalificación
social por usos y

costumbres

Fraccionamiento
del tejido

social

Limitada
participación

de mujeres en las
estructuras
de gobierno

Limitada participación
de jóvenes en las

estructuras de gobierno

Debilitamiento del
sistema de cargos

Un gobierno que sirva

Ajwaliletik x-ic h’a wanik ta muk’



Acuerdo F. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Nuestra cultura crece

Ya xch’ij stalel
kuxlejaltik
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Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Por nuestra tradición no es fácil incorporar nuevas formas de trabajo. 
Se está perdiendo la fuerza de las autoridades tradicionales.  
La dependencia que tenemos hacia el gobierno.

Abriremos el Snail Jnoptesel (Casa Popular para el Aprendizaje Social).
• Rescatando las técnicas productivas tradicionales. 
• Aprovechando la creatividad de los jóvenes, las mujeres y

el conocimiento de los abuelos.
• Participando en capacitaciones para el intercambio de experiencias.  

Fortaleceremos a nuestras autoridades tradicionales. 
• Promoviendo el reconocimiento de nuestro sistema de cargos.
•
• Formando y capacitando a los Jmeltsa´anwanej  (jueces tseltales).

Implementando un Diplomado para la Transformación Positiva de Conflictos.

Impulsaremos las acciones culturales  propias.
• Reactivando los sistemas de apoyo de ida y vuelta. 
• Creando el Fondo Civil para la Cooperación Cultural de Sitalá.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

1.- En 2021, funcionará la Snail Jnoptesel (Casa Popular para el Aprendizaje Social).

2.- Para 2025, las autoridades tradicionales serán reconocidas y respetadas por el

Ayuntamiento y Gobierno del Estado.

Fuente: archivo IDESMAC.
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Construcción intercultural
de los Acuerdos de Colaboración de Sitalá

-Resistencia y tensión 
social ante la adaptación 
cultural.

-Nuevas representaciones 
políticas emergentes.

-La economía y la política 
dependen de los 

subsidios y acciones
del gobierno. 

Limitada
integración

cultural
intergeneracional (Nuestra cultura crece) 

-Abriremos el Snail 
Jnoptesel (Casa Popular 
para el Aprendizaje 
Social).

-Fortaleceremos a 
nuestras autoridades 

tradicionales.

-Impulsaremos las 
acciones culturales 

propias.

Taj xch´ij
kuxlejaltik 

-Por nuestra tradición, no 
es fácil incorporar nuevas 
formas de trabajo.
-Se está perdiendo la 

fuerza de las autoridades 
tradicionales.

-Hay mucha 
dependencia del 

gobierno.

Nuestra cultura crece

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik



Acuerdo G. 

Fuente: archivo IDESMAC.

Conozco lo que pasa en el mundo y soy
respetado por lo que pasa en mi municipio

Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta 
pasel ta yan tik lumetik sok 
ich’bilukon ta muk’ ta jlumal
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Existe mucha dependencia del exterior. 
Las nuevas tecnologías tardan mucho en llegar al municipio. 
Nuestra identidad se pierde con las cosas que llegan de fuera.

Ja binta ya jk’an ya jeltik
Lo que queremos cambiar

Ja komon la jchaptik binta ya jpastik
Lo que acordamos hacer

Contaremos con aliados que fortalezcan al municipio.  
• Tejiendo al Consejo Municipal con el Círculo de Aliados. 
• Colaborando con Agencias de Cooperación, Fundaciones y Organizaciones Civiles.

Conoceremos lo que pasa en el mundo y buscaremos que nos conozcan. 
• Abriendo medios de información y comunicación propios (radio y video comunitario).
• Creando nuestras propias páginas web, Facebook, Twitter y YouTube.
• Teniendo espacios y tiempo en los canales de Gobierno del Estado.

Seremos reconocidos por nuestros saberes.
• Enseñando nuestras tradiciones y conocimientos en las escuelas. 
• Haciendo intercambios con otras regiones indígenas y mestizas de México y el mundo.

Fuente: archivo IDESMAC.
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1.- En 2028, el Círculos de Aliados y el Consejo Municipal trabajarán juntos. 

2.- Para 2028, Sitalá contará con medios de comunicación propios.

3.- En 2025, se enseñará en las escuelas la cultura y tradiciones de Sitalá.

Ja binta ya jnutstik
Lo que vamos a alcanzar

Fuente: archivo IDESMAC.
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Conozco lo que pasa en el mundo y soy
respetado por lo que pasa en mi municipio

Ya jna’ te bitik ya xk’ot ta pasel ta yan tik 
lumetik sok ich’bilukon ta muk’ ta jlumal



Retos prioritarios
Bajos rendimientos

en los cultivos

Deforestación

Limitado acceso al agua para
las casas y en las parcelas

Mejoramiento de los rendimientos
en los cultivos de café y granos básicos

Recuperación de la cobertura forestal

Dotación de agua potable para cosumo
humano y para uso agrícola

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te 
bit’il ya xk’uxutayotike. Cuidemos a nuestra

Madre Tierra como ella nos cuida.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ka’teltik sok we’el kuch’baltik ta pisiltik. Tortilla, 

trabajo y dinero para todas y todos.

Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades han mejorado sus medios para vivir.

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. Nuestra cultura crece.

Kich’tik ta muk’ te me’tik balumilal jichnix te 
bit’il ya xk’uxutayotike. Cuidemos a nuestra Madre 

Tierra como ella nos cuida.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ya xch’ij stalel kuxlejaltik. Nuestra cultura crece.

Komon ya jkoltay bajtik. Todas y todos nos 

apoyamos.

Ta spisil awilaletik lekubenikix. Todas las 

comunidades han mejorado sus medios para vivir.

Ajwaliletik x-ich’a wanik ta muk’. Un gobierno 

que sirva.

Mejoramiento 
de los 

rendimientos
en los cultivos 

de café y 
granos básicos

Dotación de 
agua potable 
para cosumo

humano y para 
uso agrícola

Recuperación 
de la cobertura 

forestal



Acuerdos de Colaboración para la Gestión Territorial en Sitalá 

Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Sitalá

Instituto para el Desarrollo Sustentable en Mesoamérica, A.C.

Sitalá, Chiapas, México 2013.


